Fiche doctorant 1 : Informations internes et externes.

Discipline :

Laboratoire de rattachement :
Programme :

Sujet de these :

Date de début de these :

Date prévisionnelle de soutenance :
Directeur(s) de these :

Domaines de recherche :

Résumé de projet de these :

Collaboration :

Avancée de thése :

Recherche de participants pour des
expériences :

2013-2014
BELTOU
Nicolas
Psychologie du travail Autre, si vous avez

plusieurs disciplines
beltou.nicolas@outlook.com
Psychologie des Ages de la Vie (PAV), E.A. 2114
B : Changements, Transitions et Processus Adaptatifs dans

le Contexte du Travail

Les changements dans les entreprises et leurs effets
sur la QVT

Changement ; QVT ; Organisation

décembre 2014

décembre 2017

Evelyne Fouquereau

Psychologie du travail; Psychologie sociale;
Organisations ; Psychologie positive; Qualité de Vie au
travail ; Readiness For Change

Dans le cadre de la CIFRE chez France Télévisions,
nous proposons d’étudier les effets des différents
changements internes dans I’entreprise sur la Qualité de Vie
au Travail des salariés. La volonté de ce travail de recherche
est d’observer sur une durée déterminée les variations intra-
individuelles de différentes variables suite a un changement.

Pour mener a bien ce travail de recherche nous
avons, a I'aide du directeur de la QVT chez France
Télévisions, ciblés différents projets de changements
internes qui pourraient étre des terrains pertinents pour
récolter des données.

La méthodologie proposée est de faire des diary-
studies pour chacun des changement dans la semaine qui
suit I'implémentation du changement.

Grace a ce travail doctoral nous espérons donc,
d’une part, a déterminer si certaines variables fluctuent ou
sont stables dans le temps et, d’autre part, de proposer a la
direction de la QVT chez France Télévisions la mise en place
d’accompagnements spécifiques des salariés en amont du
changement pour pallier aux effets de celui-ci.

Grégoire Bosselut - Université de Montpellier

Développement du sujet de these

Si vous recherchez des personnes pour vos
expérimentations, précisez la population recherchée et
donnez le sujet de I'expérience, voir les dates des
expérimentations, le lieu et vos coordonnées.

Financement et Communication
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2013-2014
N s
Publication : Articles dont vous étes l'auteur et qui ont fait I'objet d’une

publication, ou article auquel vous avez participé. Préciser la date de
publication et I'ouvrage (selon les normes APA).

Colloque, Séminaire :

Compétences Compétences qui pourraient aider d’autres doctorants ou
particuliéeres : professionnels, comme la maitrise d’un logiciel (Statistica, par exemple), ou
d’un protocole particulier (WISC IV, par exemple).



